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MUNKAEROPIACI IRANYTU
GYAKORLATI UTMUTATO MUNKAVALLALASHOZ
(recenzid)

A 2022-es évben a vilaggazdasag és a tarsadalmi problémak Gjabb valsdgaban minden atrende-
zO0dhet és Gjra alakulhat. A klasszikus munkaerdpiaci szerepl6k mindegyike a maga mddjan elva-
rasokat allit és kihivasokat keres. Ennek a konyvnek a célja, hogy a munkat keresok kezébe
adjon kénnyen attekinthetd itmutatét ahhoz, hogy hogyan Kkell felkésziilni az allaskeresés
kiilonb6z6 helyzeteire. Jelentosége abban rejlik, hogy a szerkeszt6 és a szerzok egy tobb
megkozelitést integral6 modszertani kézikonyvben ismertetik a munkaerdpiaccal kapcso-
latos folyamatokat. A szerzdi csapat célja, hogy a folyamatok kereteinek leirasa mellett el-
tér6 gyakorlatokat ismertessenek ugy, hogy az olvaso felfedezze a kozos pontokat is. Te-
szik ezt kozérthet6 modon, gyakorlati példakkal, hangsilyozva az 6nismeret, az é6nfejlesz-
tés szerepét. Ugyan a sajat élményt, az allaskereséssel kapcsolatos tapasztalatokat minden allas-
keres6nek maganak kell megszereznie, de ehhez a batorsagot, a tobb oldalrél valé megkozelitést
ugy kapja az olvas6, mintha sajat ,tandcsadot” kapott volna maga mellé, a jotanacsokat pedig a

sajat haladasi litemében sajatithatja el.

A fejezetek azonos tematikaval lettek szerkesztve. A mottok eldrevetitik a fejezetek f6 mondani-
valdjat, utravaldt adva az olvasdshoz. Az olvasé igy az elsé pillanatban a mélyérzések és gondola-
tok sikjan taldlja magat. A megadott kulcsszavak alapjan eldontheti, hogy belevag-e az olvasasba.
A konnyen érhet6 stilusban megirt szévegekben pedig a jégyakorlatok és a személetes példak, a
fejezetek végén pedig ellen6rz6 kérdések segitik az egyéni tanulasi folyamatot.

Szerkeszt6je Dr. Kophazi Andrea PhD, a Soproni Egyetem Lamfalussy Sandor Kézgazdasagtudo-
manyi Kar egyetemi docense. A mdédszertani kézikonyv megirdsaval célként tiizte ki, hogy a tudo-
manyos ismereteket mellett a gyakorlati tapasztalatokat integralja. A szerkesztén kiviil kilenc
szakember jegyzi a kotetet. A kotet két részre tagolodik. Az els6 részben a munkavallalashoz kap-
csolodo informacidkrdl olvashatunk.

Az elsé fejezet a szerkesztd tollabdl sziiletett. Célja, hogy attekintse azokat a jelenségeket, amelyek
megjelennek a munkaerdpiacon és hatassal vannak mind a munkavallal6, mind pedig a munkal-
tatéi rétegre. Allitasait munkaerd-kozvetits cégek adataival és szines infégrafikaival, grafikonjai-
val egésziti ki. A kotet masodik fejezetében a szerkeszt6 arra irdnyitja az olvasé figyelmét, hogy
mennyire fontos is 6nismeret ahhoz, hogy a megfeleld palyat valasszuk. A munkakeresés legf6bb
dokumentumainak gyakorlatorientalt bemutatdsa utan a kivalasztasi folyamat és a bér- és jutta-
tasok témaja kertiil gorcsé ala. A szerz6 nem felejti el ismertetni a munkaba allas utani els6 sza-
kaszt sem, a beilleszkedés fazisat.

Mizda Balazs Karoly visszatér a masodik fejezetben ismertetett témahoz, és tobbféle 6néletrajzti-
pust ismertet; de f6 célja az allaskeresésben hasznalt oldalak, applikacidk és kozosségi médiafe-
lilletekbe vald bepillantas ismertetése 1épésrél-1épésre. Olyan életszer(i, mintha az iréval ,egyiitt
kattingatva” tanulhatnank meg a kiilonb6z6 feliileteket.

Nagy Ildik6 ,Munkajogi ismeretek” cim( 0sszefoglaldja szakszer(i, de egyben érthetd stilusban
tarja az 6sszes olvasé elé a munkavallalassal kapcsolatos foglalkoztatasi formakat és azok jogi fel-
tételrendszereit.

A kézikonyv kiado6ja a Soproni Fels6oktatasért Alapitvany, szerkeszt6: Kophazi Andrea.
Elérhet6: Munkaerdpiaci iranyt(i gyakorlati itmutaté munkavallalashoz (uni-sopron.hu)
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A masodik rész a gyakorlati felkésziilést segiti és tovabbi municiét ad az olvaso6 kezébe. A szer-
keszt6 a masodik rész el6szavaban személyes hangnemben, batorité szavakkal az olvasé folyama-
tos megujulasi képességét hangsilyozza. Atvezeti, egyben el6késziti az olvasét a tovabbi ot fejezet
elolvasasara. Rogton az elsé fejezet, Hodi Gabor gondolatmenete a viladg, a boldogsag, a harmonia
és a sors metszéspontjaban keresi az olvasot. Azt az Embert, mely keresi 6nmagat és csak énmaga
altal valhat Valakivé. A kival6 stilusban megirt 6sszeallitds minden korosztaly szdmara nyujthat
felismeréseket és tanulsagokat.

Csenteri-Dénes Ildiké az dnismeret témajat a tudatossag kontosébe bujtatja, és végig kiséri az ol-
vasot egy teljes életuton, az dnismereti kérdésektdl kezdve a munka vilagaig. Gyakorlati tanacsai,
azonnal alkalmazhat6 technikdi 22 éves szakmai multjabdl szarmaznak.

Majd Kécskefalvi Laszl6 a palyakezdé diplomasoknak sz416 cikkében ujra flizi a legfontosabb gya-
korlati kérdéseket. Ir a munka értékérél, az onismeret fontossagarél, a megfelel6 munkaerépiaci
ismeretekrdl, az érdekl6dés és az erre épiilé onképzés meghatarozé szerepérél. Megtudjuk azt is,
hogyan lehet kiemelkedni a tobbi palyazo koziil és miért érdemes.

A harom szerz&s munkaer6kolcsonzé és kozvetitd cégek munkajarol szolo osszefoglalé is hasznos,
hiszen a hazai munkaerdpiacon jelentds er6t képviselnek a foglalkoztatoként is fellép6 vallalko-
zasok. A veliik vald kapcsolddas és szolgaltatasaikban rejlé lehetdségek is tAmogatast adhatnak a
sikeres munkavallalashoz. Ez a fejezet is az 6nismeret és a felkésziiltség fontossagaval zarja a gon-
dolatmenetet.

A foglalkoztatasi szolgalatokkal és azok szerepével foglalkozo6 fejezet két szerzds, mindkét szerzd
a Soproni Egyetem két oktatoja, Dr. K6phazi Andrea (maga a szerkeszt6) és Dr. Resperger Richard.
Ez a rész felkésziti az olvasot az olyan helyzetekre, amikor valaki elvesziti a munkajat, atmenetileg
tovabb képzi magat vagy egyéb, személyes segitséget keres a tovabbi erdgytijtéshez, egy késébbi
munkavallalasra valé felkésziilés céljabol.

A fejezetek utan a szerkesztd egy utmutatdban Osszefoglalja azt a hét legfontosabb mozzanatot,
amelyek sziikségesek és iranytiiként szolgalnak a megfelel6 allas megtaldldsahoz. Egyértelmien
utal arra, hogy az adott 1épést az olvasoé hol talalja meg.

Konkluzio

A szerkeszt6 mddszertani kézikonyvet adott ki, megfelel6 iré szabadsagot hagyva a szerzéknek
abban, hogy a fejezetek a szerz6k 6nall6 megkozelitéseit tartalmazhassak, de egymassal kapcso-
16d6 tartalmakat foglaljanak dssze. El6fordul, hogy tobb téma tébb fejezetben tjra és Gjra el6kertil
(pl. az dnéletrajz és annak tipusai és az ezzel kapcsolatos tanacsok; vagy az dnismeret fontossaga;
illetve az interjura valo felkésziilés 1épései, pl.) - mégsem feleslegesek ezek az ismétlések. A visz-
szatér6 tartalmak olyan sarokpontok, amelyek a legbiztosabb alapot jelentik a tudatos felkészii-
léshez. A mii legnagyobb erénye, hogy gyakorl6 szakemberek altal atlathato struktiraba rendezi
azokat az informacidkat, amelyek segithetnek eligazodni a munkakeresés vilagaban. Segitségével
az olvaso sajat litemében haladva jut felismerésekhez, amiket a beépitett mdédszertani ,,mankok”
utan tettek kovetnek. Ha a konyvben feltett kérdések mindegyikére az olvas6 megadja a sajat va-
laszait, végig csinalja a feladatokat, gyakorol és tapasztalatot szerez az allaskeresésben, az 6sszes
munkaerdpiaci kihivasnak sikeresen fog tudni megfelelni.

KANTOR GYONGYI

Kantor Gyorgyi Cégcsoport HR igazgatd, Master Good Cégcsoport

39



